
HAR NI KRAFT ATT 
UTVECKLA ER FÖRENING?

Gymnastikforum 9 oktober 2021



15 MARS 2020- 29 SEPTEMBER 2021

• Välbehövlig paus från ideella 
uppdrag?

• Så mycket att stå i att jag är på 
bristningsgränsen av min förmåga

• Gott om tid att tänka om och tänka 
nytt

• Fullt sjå att få till så mycket träning 
som möjligt för så många som 
möjligt





NÄR MAN VÄL BESTÄMT SIG…



NÄR MAN VÄL BESTÄMT SIG…



STYRELSENS KUNSKAP





ANVISNINGAR FÖR PRESTATIONS-
INRIKTADE FÖRENINGSMILJÖER
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Skatta nuläge

Handlingsplan

Genomförande

Återkoppling/ 
utvärdering

MODELL FÖR UTVECKLINGSARBETE

Förening







HAR NI KRAFT ATT 
UTVECKLA ER FÖRENING?



• Vad händer nu?

• Gruppsamtal till kl. 14.20

• Ni använder själva tiden på ett klokt sätt

• Paus 14.20-14.40

• Titta i eventappen för att se vilken workshop du har valt 

• Klicka sedan på länken på eventsidan för rätt workshop 
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