UTTAGNINGSPROCESS — LANDSLAGSLEDARE TRUPP

Varje landslagsteam bestar i utgangspunkt av tre ledare. Dessa tre ska kunna bidra med
olika delar i ett gemensamt arbete for att tillsammans bli en stark enhet. En
grundforutsattning for att ett ledarteam ska fungera optimalt dr mojligheten for alla att
kunna paverka sin roll, att kunna nyttja sina kompetenser bast majligt och att alla inom
teamet trivs tillsammans. Hansyn till detta ska tas vid sammansattning av varje team och
rekryteringen av ledare goras utifran ett helhetsperspektiv, ej med fokus enbart pa varje
ledare for sig. Det dr ocksa viktigt att de olika ledarteamen har en férmaga att arbeta med
varandra. Mycket av landslagets arbete bygger pa erfarenhetsutbyte mellan de olika
tranarteamen for att inte bara starka det enskilda laget utan hela landslagets prestation.

Processen

Rekrytering av landslagstranare genomfors likt ett head hunting uppdrag och inte som en
Oppen ansokningsprocess. Men, dr du intresserad och anser dig sjdlv vara en bra kandidat ar
du sjdlvklart vilkommen att kontakta forbundskaptenen pa tova.soren@gymnastik.se och
visa intresse. I kartlaggningsfasen ligger kompetensprofilen for landslagsledare som grund.
Personer som uppfyller alla eller stora delar av profilen diskuteras utifran olika perspektiv;
Vilka styrkor/kompetenser har de som kan bidra till landslagsarbetet? I vilken roll skulle de
kunna utgora en tillgang for landslaget? Utvarderingarna fran arbetet 2018 &r ocksa en viktig

del diskussionerna. Vad ska upprepas, vad ska dandras och vad ska forbattras. Det ar viktigt
att fa ihop ledarteam som vi tror ska kunna fora arbetet vidare sa att landslagsverksamheten
kontinuerligt forbattras.

Eftersom varje ledare i varje team bidrar med sin unika profil, anpassas och formas teamets
behov utifran vem som tillsétts och ddrav har landslagsledningen vald foljande process:
1. En helhetsbild med forslag pa alla 18 ledare i de 6 tranarteamen tas fram av
arbetsgruppen
2. Respektive lagansvarig utses, kontakten tas av forbundskapten
Fristdendeansvarig i varje lag utses och kontaktas
4. Redskapsansvarig i varje lag utses och kontaktas

«®

Varje forfragan kan paverka efterfoljande steg i fall att en tilltankt ledare skulle tacka nej. Det
kan gora att ursprungstanken maste revideras och en ledare som kanske ar tankt passa i ett
team, istdllet passar mycket battre i ett annat. Det dr landslagsledningens ansvar att
sakerstalla inte bara ett superteam, men 6 grymma konstellationer.

Tidsplan

Arbetet med att forma och tillsdtta tranarteam infér 2020 pagéar under varen 2019.
Ambitionen ar att kunna presentera alla team pa forbundets hemsida innan utgangen pa maj
manad.

Uttagningsgrupp

Arbetet med att tillsatta landslagstranare infor 2020 skots av en arbetsgrupp bestaende av
Forbundskapten, 2 st HPC samt Landslagschef. Inspel fran TTK sakerstalls i processen.
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