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Vem är ni?

Ta upp era mobiltelefoner eller datorer, gå in på
hemsidan www.menti.com och ange 

mötesnumret 5004 0534

3 snabba…

Menti

http://www.menti.com/


1. Återstartsstöd och projektstöd –
Hur och var får ni som förening stöd för att starta 

igång era verksamheter?

2. Gymnastikforum –
En recap från helgen som varit

3. Utbildningar och inspiration –
Vad gäller i höst/vår?

4. Prestationsinriktade föreningsmiljöer –
Ta nästa steg i utvecklingen av er förening, här har vi 

redskapen

Dagens fyra fokusområden



Tre områden att söka inom:

1. Gymnastikförbundets utbildningar 
(max 45k)

2. Ge styrelsen kraft (max 45k)

3. Starta upp och kom igång med 
gympan! (inget max)

Ansökningsperioden startade 23 Sep 
Sök för aktiviteter här och nu!

Länk till ansökningen i utskicket

1. Återstart



Incheck hos er som förening – omstart, nystart i 
föreningarna – hur ser det ut?

Återstart
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Highlights från förbundsmötet
2. Höjdpunkter från Gymnastikforum

Tema: Omstart, nystart!

förbundsmötetWorkshops



Rörelse hela livet
22-23 Januari 2022

Hållbart ledarskap
Våren 2022 – bjuder in 3 per förening, gärna minst 

en organisationsledare

Konverteringen / Förkunskapskrav

Kurser och läger 2022
1 November

3. Utbildning och inspiration



4. Prestationsinriktade 

föreningsmiljöer



Varför gör vi det här?

Syfte 
• Medvetandegöra,  öka kunskapen kring och ge ett stöd kring de faktorer 

som påverkar och förutsättningar som krävs för en prestationsinriktad, 
långsiktig och framgångsrik verksamhet. 

• Skapa samsyn kring en föreningsbaserad hållbar och utvecklande 
tränings- och tävlingsmiljö där varje individ ges möjlighet att, efter egna 
förutsättningar och mål, utvecklas i sin takt mot en önskad nivå.

Mål 
• Varje förenings styrelse ska känna en större trygghet i och få kunskap om 

vilket ansvar som vilar på föreningen i att driva prestationsinriktad
verksamhet.



Snabbrepris:



RF-SISU Skåne och 
Gymnastikförbundet Syd
- ett stöd i processen



Föreningsledning



Föreningsledning

Målbild

• Föreningen har tydliga mål, en värdegrund och verksamhetsidé 

som gemensamt styr föreningens inriktning. Föreningen utgår ifrån 

sina egna stadgar, har tagit fram en genomarbetad 

verksamhetsplan med verksamhetsområden, måluppfyllnad och 

tillhörande handlingsplan för att skapa en tydlig struktur för hur 

styrelsen leder arbetet. Föreningens styrelse har det övergripande 

ansvaret, utifrån det förtroende som tilldelats vid årsmötet, för 

föreningens verksamhet. Det är vanligt att styrelseledamöter har 

flera roller; ledamot, förälder och/ eller tränare, varför det är viktigt 

att tydliggöra roller i olika sammanhang. I en framgångsrik förening 

är verksamhetsuppföljningen och arbetsgivarrollen tydlig, 

arbetsmiljön i fokus samt ekonomin i balans. 



1. Föreningsledning

Områden

• Styrelsearbete och 

verksamhetsuppföljning (1.1)

• Trygghetsarbete (1.2)

• Ansvar för ideella ledare, funktionärer 

och andra uppdragstagare (1.3)

• Arbetsgivaransvar för alla (1.4)

• Systematiskt arbetsmiljöarbete (1.5)

• Ekonomisk uthållighet (1.6)

• Försäkring (1.7)



1.1 Styrelsearbete och 
verksamhetsuppföljning

Styrelsearbete och verksamhetsuppföljning är 

grundpelaren och navet i föreningen. Här 

säkerställs styrelsens roller och ansvar samt 

uppföljning av hela verksamheten mot satta mål 

och fattade beslut. 

Att styrelsen säkerställer sitt eget årshjul med 

struktur i arbetet är viktigt ur flera perspektiv men 

främst för styrelsens egen skull. Det ger både 

arbetsro och möjligheter att ägna värdefull tid åt det 

strategiska arbetet i föreningen. 

Länk i utskick
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Föreningskunskap 
Bas

• Målgrupp

Styrelseledamöter, ledare, medlemmar

• Innehåll

Den svenska idrottsrörelsen, organisation

Ideell förening - vad är speciellt?

Stadgar och årsmöte

Styrelsens ansvar

• Omfattning

3 utbildningstimmar, oftast vardagkväll 18-21

• Kostnad

RF-SISU Skåne bjuder på innehållet.

Föreningen ordnar lokal och ev fika.



Gemensam temakväll i syd?

➢Vilka 3 områden skulle du 

känna vara extra angelägna att 

det ordnas gemensamma 

temakvällar om?
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2 utbildningar
i närtid



Mitt första 
ledaruppdrag

Två tillfällen i höst, 

16/10 och i 3/11 



En lärgrupp – två 

tillfällen

- Digitalt

- Fysisk träff



Highlights från förbundsmötetMötesplatser i höst



Öppet forum
Några frågor?



Tack för idag och hoppas vi ser er igen 
i vår för Ordförandeträff 4.0!


